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Projet éducatif

« Ayez le souci de tous, les tenant
présents dans votre esprit et gravés dans
votre coeur, un a un, et non seulement
leur nom, mais leur condition, leur
tempérament, leur état, et tout ce qui les
concerne. »

Sainte Angéle Merici

Fideles a la tradition héritée de Ste Angele, fondatrice des Ursulines, les
membres de la commmunauté éducative de Blanche de Castille s'engagent a
promouvoir les valeurs inspirées de I'Evangile.

Blanche de Castille est un établissement Catholique d'enseignement général :
» Sous tutelle des Ursulines de I'Union Romaine

» Sous contrat d'association avec |'Etat

» Attentif a accueillir et a valoriser chacun dans toute sa personne

La personne en relation avec elle-méme

« Agis, remue-toi, fais des efforts, espére... » Ste Angéle

e Prendre en compte sa propre histoire, se connaitre, se respecter et croire en
sa dignité

e Développer une image positive de soi et croire en son avenir pour donner le
meilleur de soi-méme

e Décider et agir en favorisant son autonomie et sa responsabilité

e Développer son sens de l'effort
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La personne dans sa relation a lI'autre

« Par I'amour et l'entraide mutuelle, tu sauras que tu marches sur la voie
agréable a Dieu » Ste Angéle

e Développer l'altruisme : dans l'attention a la personne, I|'écoute et
l'accueil

e Favoriser I'entraide, la générosité, la solidarité

e Prendre en compte l'existence de l'autre, respecter les différences et
apprendre a vivre ensemble en prenant conscience des regles
communes

e Oser la confiance pour aider a la construction de la personne,
I'encourager, la valoriser, et donner un sens a l'erreur

La personne dans sa relation au travail

« Persévere avec joie dans ce que tu as entrepris » Ste Angéle

e Croire a la réussite personnelle et professionnelle de chacun

e Développer le goUt de l'effort, la rigueur et le plaisir d'apprendre

e Encourager a persévérer et valoriser le travail fourni

e Harmoniser au quotidien travail et épanouissement personnel

e Devenir « acteur » de sa réussite en développant autonomie, esprit
critique et curiosité intellectuelle

Prendre en compte les possibilités de chacun

La personne dans sa relation avec I'établissement

« Réunissez-vous, échangez vos points de vue » Ste Angéle
Dans l'esprit méricien, facteur d'ouverture :

e Proposer et faire connaitre le message de I'Evangile

e Rechercher la cohérence de l'équipe éducative dans un climat de
confiance, dialogue, bienveillance, écoute et volonté de Justice

e Développer des démarches pédagogiques cohérentes permettant aux
éleves de s'ouvrir aux réalités du monde

e Eduquer a l'autonomie et a la responsabilité

e Respecter le bien commun et les regles de vie

e Développer un « esprit de famille » et de communauté ou tout le monde
trouve sa place.

Notre Etablissement est un lieu de vie:
Qu'il soit un lieu de bonheur et de plaisir d'apprendre.

« Sache t'adapter selon les temps et les besoins, avance avec prudence et un
bon conseil : Mene une vie nouvelle » Ste Angéle




